FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad
Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:

DIRECCION GENERAL DE INTERESES MARITIMOS

Pertenece a qué institucién: ARMADA DEL ECUADOR
Adscrita a qué institucion: ARMADA DEL ECUADOR
Periodo del cual rinde cuentas: 2020

FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcion Ejecutiva

FUNCION EJECUTIVA- MINISTERIO DE DEFENSA

Funcion Legislativa

Funcién Judicial

Funcion de Transparencia y Control Social

Funcién Electoral

MINISTERIO DE DEFENSA

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

'CORPORACIONES

PROGRAMAS

(CONSEJOS

(OTRA INSTITUCIONALIDAD

INIVEL ‘QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

Unidad de Administracion Financiera - UDAF:
Entidad Operativa Desconcentrada - EOD:

IUnidad de Atencion o Gestion - UA-G:

DOMICILIO
Provincia: PICHINCHA

Canton: QuiTo

Parroquia: LA CONCEPCION

Direccion: AV DE LA PRENSA N55-303 Y EMPERADOR CARLOS V.

Correo electrénico:

Jbeltran@armada.mil.ec

Pagina web:

www.digeim.armada.mil.ec

Teléfonos:

2-434-622, 2-442-862, 2-431-204, 2-447-384

|

176801239001

ombre del o [a representante legal de fa stitucion:

|£EPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:
N

Cargo el o Ia representante legal de la institucion:

Fecha de designacion:

Correo electrénico:

Teléfonos:

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o |a responsable:

CPNV-EMC PROANO VEGA JUAN CARLOS

Cargo:

DIRECTOR GENERAL

Fecha de designacion:

11/1/2021

Correo electronico:

Teléfonos:

jproano@armada.mil.ec
|274347622, 2-442-862, 2-431-204, 2-447-384

PESPONSAELE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
Nombre del o la responsable:

CPCB.AB JUAN PABLO BELTRAN NARVAEZ

Cargo:

JEFE FINANCIERO

Fecha de designacion:

24/3/2021

Correo electrénico:

Teléfonos:

beltran@armada.mil.ec
|0998881021

ombre Gel o Ja responsable:

PESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:
N

GEOVANNY ORLANDO SALGADO PARRENO

Cargo:

ANALISTA DE PLANIFICACION 3

Fecha de designacion:

24/3/2021

Correo electronico:

Teléfonos:

|999827011

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas:

2020

Fecha en que se realizé la Rendicién de Cuentas ante la

19/5/2021

Lugar en donde se realizo la Rendicion de Cuentas ante la

EN LA SALA DE PRENSA DEL MINISTERIO DE DEFENSA

COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

| 0

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

COBERTURA N.- DE UNIDADES
Zonal [
Regional [
Provincial 1
Distrital [
Circuitos 0

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION

QUE INTEGRA:

NIVEL

N.- DE UNIDADES

COBERTURA

N. USUARIOS

GENERO

NACIONALIDADES O PUEBLOS

Nacional

Zonal

Regional

Provincial

NACIONAL

POBLACION ECUATORIANA

INDISTINTO

INDISTINTO

Distrital:

Circuital

Cantonal:
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

|Parroquial:

[comunidad o recinto:

PARTICIPACION CIUDADANA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA SI O NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Se han implementado mecanismos de participacin ciudadana _
para la formulacion de planes y politicas
p :
Se ;oordnna con las instancias de participacion existentes en el NOJAPLICA
territorio
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Consejo Ciudadanos Sectoriales NO APLICA
Didlogos periédicos de deliberacion NO APLICA
Consejo Consultivo NO APLICA
Agenda publica de Consulta a la ciudadania NO APLICA
Audiencia publica NO APLICA
otros NO APLICA

NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CO!

N LA COMUNIDAD

Art. 7 LOTAIP[1])

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO | PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
NO APLICA
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
PONGA LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD sioNo WEB DE LA INSTITUCION OBSERVACIONES
Veedurias ciudadanas NO APLICA
Observatorios ciudadanos NO APLICA
Comités de usuarios NO APLICA
Defensorfas comunitarias NO APLICA
Otros NO APLICA
IRENDICIﬁN DE CUENTAS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA SiO NO DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO | EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION (Literal m 'OBSERVACIONES

Conformacién del equipo de rendicién de cuentas: Unidad de
Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa

ACTA DE CONFORMACION DEL EQ. DE
REND. DE CUENTAS

www.armada.mil.ec

través del ingreso del Informe en el sistema virtual.

POR PARTE DEL MIDENA, SE ENVIAR AL
CPCCS-T EN EL SISTEMA VIRTUAL

FASEO D¢ (EOD) y Unidad de Atencién.
Disefio de la propuesta del proceso de rendicion de Cuentas. ACTA CON EL CRONOGRAMA DE www.armada.mil.ec
prop P - ACTIVIDADES HATmace.mi.ee
imisrdonanders (UoAF Enidad perthva|'VFORME DEL £ DE RENDICIONDE wwwarmadamilec
. CUENTAS SOBRE GESTION DE LA EOD —
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencién.
Llenar el Formulario de informe de rendicién de cuentas
FASE 1 establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de LLENADO DEL FORMULARIO PARA EOD www.armada.mil
Atencién.
Redaccién del Informe de rendicion de cuentas FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS www.armada.mil.ec
Socializacién interna y aprobacién del Informe de rendicién de | ACTA DE APROBACION DE INFORME EN
www.armada.mil.ec
cuentas por parte de los responsables. CADA EOD et EL e
Difusién del Informe de rendicién de cuentas a través de https://www.defensa.gob.ec/trans
o ) MIDENA
distintos medios. parencia/
Planificacién de | " ticipat MIDENA https://www.defensa.gob.ec/trans
anificacién de los eventos participativos
partic: parencia/
W i https://www.defensa.gob.ec/trans
Realizacion del evento de rendicién de cuentas MIDENA
FASE2 parencia/
Fecha en que se realizé la rendicion de cuentas ante la https://www.defensa.gob.ec/trans
N " MIDENA
ciudadania. parencia/
Lugar donde se realiz la rendicién de cuentas ante la https://www.defensa.gob.ec/trans
N " MIDENA
parencia/
Incorporacién de los aportes ciudadanos en el Informe de MIDENA https://www.defensa.gob.ec/trans
rendicion de cuentas . parencia/
UNA VEZ CONCLUIDAS LAS FASES UNA VEZ CONCLUIDAS LAS FASES
Entrega del Informe de rendicion de cuentas al CPCCS, a ANTERIORES, Y RECIBIDA LA INFORMACION ANTERIORES, Y RECIBIDA LA INFORMACION
FASE 3 http://www.armada.mil.ec

POR PARTE DEL MIDENA, SE ENVIAR AL
CPCCS-T EN EL SISTEMA VIRTUAL

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

NO APLICA

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA MATRIZ
DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR COMO
CCOMPROMISO INSTITUCIONAL

¢SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTION
INSTITUCIONAL?(PONGA S0 NO)

RESULTADOS

OBSERVACIONES

(Reportar particularidades que
dificultaron la incorporacién del aporte
en la gestion institucional)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NO APLICABLE

NO APLICABLE

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Orgénica de Comunicacién

MEDIOS DE COMUNICACION

No. DE MEDIOS

MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O
MINUTOS PAUTADOS

PPORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTING A
MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE
DESTING A MEDIOS NACIONALES

[Radio: NO APLICABLE
Prensa: NO APLICABLE
Television:

NO APLICABLE

Medios digitales:

NO APLICABLE
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PONGA I O NO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
MECANISMOS ADOPTADOS INSTITUCION
Publicacion en el sitio Web e los contenidos establecidos en el
Art. 7 de la LOTAIP. g www.armada.mil.ec
Publicacion en Ia pag. Web del Informe de Rendicién de Cuentas y
sus medios de verificacion establecido en el literal m, del Art. 7 de s

la LOTAIP.

www.armada.mil.ec

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS

PONGA S O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA

PAG. WEB DE LA
La institucion tiene articulado el Plan Estratégico Institucional
(PEI) al PNBV St www.armada.mil.ec
L3 institucion tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al
N

PNBV

www.armada.mil.ec

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD ORIENTADAS AGRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA (articulo 11

numeral 2y articulo 35 de la Constitucién de

la Republica):

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

PONGA S ONO

DETALLE PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS

DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
OBTENIDOS

No. DE USUARIOS

GENERO

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar politicas
publicas interculturales

Sl

SON EJES TRANSVERSALES QUE SE RIGEN A
TRAVES DEL MIDENA, COMACO Y LOS
ESTADOS MAYORES Y SON
IMPLEMENTADOS EN TODAS LAS FUERZAS

LA"INTERCULTURALIDAD ~ ESTA
COMPLEMENTADO

' TRANSVERSALMENTE,
RECONOCIENDO EL DERECHO A LAS
DIFERENCIAS Y DIVERSIDADES, SE HA
PUESTO ENFASIS EN LA NECESIDAD
DE IR CONSTRUYENDO LA UNIDAD, A
TRAVES DE PLANTEAMIENTOS Y
MECANISMOS QUE POSIBILITEN EL
ENCUENTRO CREATIVO Y
EQUITATIVO ENTRE LOS DIVERSOS
LOS MISMOS QUE AYUDARAN A UNA
CONVIVENCIA ARMONICA ENTRE
HOMBRES Y MUJERES. ADEMAS SE
FIRMO EL CONVENIO
INTERINSTITUCIONAL PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE
LAS MEDIDAS CAUTELARES DE LA
COMISION  INTERAMERICANA DE
DERECHOS HUMANOS EN FAVOR DE
LOS PUEBLOS INDIGENAS EN
AISLAMIENTO VOLUNTARIO, PARA
LA PROTECCION DE LA ZONA
INTANGIBLE TAGAERI-TAROMENANE.
APORTANDO AL CUMPLIMIENTO DE
LA AGENDA NACIONAL PARA LA
IGUALDAD DE NACIONALIDADES Y
PUEBLOS DENTRO DE LA POLITICA
1.1 “PROMOVER LA PROTECCION DE
LA NATURALEZA, TIERRAS Y
TERRITORIOS ANCESTRALES PARA
GARANTIZAR EI_CLINADO DEL

N/A

N/A

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar politicas
publicas generacionales

NI

SON EJES TRANSVERSALES QUE SE RIGEN A
TRAVES DEL MIDENA, COMACO Y LOS
ESTADOS MAYORES Y SON
IMPLEMENTADOS EN TODAS LAS FUERZAS

SE APORTA AL EJE DE PROTECCION,
EN ESPECIFICO A LA POLITICA
INTERGENERACIONAL 1.
GARANTIZAR LA PREVENCION,
PROTECCION, ATENCION, SERVICIOS
Y RESTITUCION INTEGRAL DE
DERECHOS A LOS NINOS Y NINAS,
ADOLESCENTES,  JOVENES Y
ADULTOS/AS. A TRAVES DE LOS
PLANES Y PROGRAMAS DE
CAPACITACION AL PERSONAL
MILITAR, PARA FORTALECER LAS
ESTRATEGIAS DE COMUNICACION Y
DIFUSION DE DERECHOS ENTRE
TODA LA POBLACION, PARA
PREVENIR LA VULNERACION DE
DERECHOS.

N/A

N/A

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar politicas
publicas de discapacidades

Sl

SON EJES TRANSVERSALES QUE SE RIGEN A
TRAVES DEL MIDENA, COMACO Y LOS
ESTADOS MAYORES Y SON
IMPLEMENTADOS EN TODAS LAS FUERZAS

LA NORMATIVA INTERNA PROTEGE Y
PROMUEVE LA  CARRERA
PROFESIONAL PARA EL PERSONAL
QUE ADQUIRIO ALGUN TIPO DE
DISCAPACIDAD O ENFERMEDAD
CATASTROFICA EN EL TRANSCURSO
DE SU CARRERA, SE CUMPLE CON
LAS POLITICAS DE LA AGENDA
NACIONAL COMO: EN EL EJE DE
SENSIBILIZACION. 1.1 PROMOVER EL
RECONOCIMIENTO DEL DERECHO DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD,
EL RESPETO A SU DIGNIDAD Y A SU
DEBIDA VALORACION. 111 b
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE
LOS DERECHOS HUMANOS EN
PROTECCION A LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD 7.1 b ELIMINAR LAS
BARRERAS FISICAS QUE IMPIDEN EL
ACCESO Y USO DE ESPACIOS
PUBLICOS. 6.1 c ASEGURAR
CONDICIONES QUE GARANTICEN EL
DESEMPENO LABORAL DE LAS
PERSONAS CON  DISCAPACIDAD
MEDIANTE LA EQUIPARACION DE
OPORTUNIDADES. 3.1 e PREVENIR
RIESGOS Y ACCIDENTES LABORALES
QUE PUDIERAN EN DISCAPACIDAD.

N/A

N/A

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar politicas
publicas de género

Sl

SON EJES TRANSVERSALES QUE SE RIGEN A
TRAVES DEL MIDENA, COMACO Y LOS
ESTADOS MAYORES Y SON
IMPLEMENTADOS EN TODAS LAS FUERZAS

LA POLITICA DE GENERO DE LAS
FUERZAS ARMADAS, SE ALINEA CON
LA POLITICA NACIONAL CON SUS
ESPECIFICIDADES, SE CUMPLE CON
LOS EJES: 2 UNA VIDA LIBRE DE
VIOLENCIA. 4 SALUD. 7 PRODUCCION
Y EMPLEO. LA EXISTENCIA DE UN
REGLAMENTO QUE NORMA LOS
DIFERENTES ASPECTOS DE LA VIDA
DE LA MUJER MILITAR Y LOS PLANES
Y PROGRAMAS DE CAPACITACION EN
TEMA DE GENERO NOS PERMITEN
GARANTIZAR 'Y PROTEGER LOS

DERECHOS DEL PERSONAL MILITAR.

N/A

N/A

3/5
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar politicas
publicas de movilidad humana

Sl

SON EJES TRANSVERSALES QUE SE RIGEN A

TRAVES DEL MIDENA, COMACO Y LOS
ESTADOS MAYORES Y SON

IMPLEMENTADOS EN TODAS LAS FUERZAS

EL PROGRAMA DINAMICO DE
FRONTERA CUMPLIO LA AGENDA
NACIONAL DE IGUALDAD PARA LA
MOVILIDAD HUMANA, PORQUE SE
BRINDA  CONOCIMIENTOS Y
SENSIBILIZACION AL  PERSONAL
MILITAR QUE OPERA EN FRONTERA,
PORQUE SE LES INSTRUYE EN TEMAS
QUE FORTALECEN EL EJE 1 DE
PROTECCION INTEGRAL Y
RESTITUCION  DE  DERECHOS.
POLITICA 1 PREVENIR Y SANCIONAR
PRACTICAS RACISTAS, XENOFOBICAS
CONTRA PERSONAS EN SITUACION
DE MOVILIDAD HUMANA. AS{ COMO
LAS NORMAS Y BUENAS PRACTICAS
RELACIONADAS A REFUGIADOS,
SOLICITANTES DE REFUGIO Y
ASILADOS.

N/A

N/A

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE

LA INSTITUCION

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

0S 4.- Incrementar la conciencia maritima nacional.

91.01.001.Conciencia, Cultura e Historia Maritima
Ecuatoriana / 91.01.004.Apoyo al Desarrollo Comunitario

0S 1: Incrementar la participacion de la Armada en la proyeccion
de los intereses maritimos nacionales

91.01.002.Desarrollo Maritimo — Soberania y Limites

05 2: Incrementar la participacién institucional en el desarrollo
maritimo de Galapagos

91.01.002.Desarrollo Maritimo — Soberania y Limites

0S 5: Incrementar la relacion con empresas estratégicas e
institutos afines al desarrollo de los intereses maritimos

91.01.002.Desarrollo Maritimo — Soberania y Limites

05 8: Incrementar la participacién de la Armada en el desarrollo
fluvial amazénico, en el dmbito de su competencia

91.01.002.Desarrollo Maritimo — Soberania y Limites

05 3: Incrementar el asesoramiento al gobierno en la importancia
de los intereses maritimos, los beneficios de la extension de la
plataforma continental, los intereses sobre Antartida, la
necesidad de fomento de la industria de la Defensa Nacional

91.01.003.0ceanopolitica y Proyeccion de los Intereses
Maritimos

05 7: Incrementar la participacion de la Armada ante organismos
internacionales, fomentando la insercion de la vision maritima
nacional

91.01.003.0ceanopolitica y Proyeccion de los Intereses
Maritimos

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA

META POA RESULTADOS
" % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION
DESCRIPCION
N.- INDICADOR DE LA META TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS
Dirigir la difusién de la conciencia maritima, mediante el _ -
fortalecimiento de actividades y acciones que fomenten la | "Crcentale de cumplimiento de las acciones
91.01.001 A oces ¥ T relaci ala Conciencia, 432 355 82,2%
conciencia e historia maritima; y, el apoyo comunitario y e = -
" Cultura e Historia Maritima Ecuatoriana
gestion de riesgos
Gestionar el desarrollo maritimo, mediante la planificacién,
d llo de estudi tas técni t
esarrollo de estudios, propuestas técnicas y Proyectos €n | o, contaje de cumplimiento de las acciones
asuntos relacionados a la soberanfa maritima, uso del mar; e i .
91.01.002 . ) o gl ; y actividades relacionadas al Desarrollo 101 95 94,1%
intervenciones en actividades de difusin relacionadas a los " P
. " N - o Maritimo — Soberania y Limites
intereses maritimos; a fin de contribuir a la gestion de los
intereses maritimos y al apoyo al desarrollo maritimo nacional
Dirigir el asesoramiento técnico de los intereses maritimos,
mediante la planificacién y asesoria en ambitos .- )
eofoceanopoliticos y antérticos, convenios maritimos, | Forcente/e de cumplimiento de las acciones
91.01.003 £<0 poticos ¥ e et ivi relaci a0 y 98 89 90,8%
maritima y la afin de ” o
N ° : . Proyeccién de los Intereses Maritimos
contribuir a la gestion de los intereses maritimos y al apoyo al
desarrollo maritimo nacional
La Armada del Ecuador, al ser una institucion socialmente
responsable, contribuye al mejoramiento de la calidad de vida
de los sectores prioritarios y vulnerables de zonas fronterizas, .
costeras, fluviales e insulares; buscando generar procesos de | FOTCentaie de cumplimiento de as acciones
91.01.004 ' * ’ il y actividades relacionadas al Apoyo al 184 93 50,5%
desarrollo local sostenibles y sustentables, asi como fortalecer "
) P " ] Desarrollo Comunitario
las relaciones civico militares, las cuales facilitan realizar una
de sus funciones primordiales, la seguridad interna y autoridad
maritima
CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN_CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ
AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO e P Ve H AT U A
'WEB DE LA INSTITUCION
01-001-003 Apoyo a la gestion institucional de las unidades SRR https://esigef.finanzas.gob.ec
etirsimthes -930, $108.311,20 99,43% http://sigein.armada.mil.ec/
01-003-001-Emergencia sanitaria nacional de la pandemia del $4.370,80 https://esigef.finanzas.gob.ec
covip-19 -370, $4.370,80 100% http://sigein.armada.mil.ec/
— https://esigef.finanzas.gob.ec
57-002-001 Mantenimiento de infraestructura militar $6.982,08 $6.982,08 A e T r——y -
91-001-001 1 Fomento de la conciencia, cultura e historia 147,84 https://esigef.finanzas.gob.ec
maritima ecuatoriana - $147,84 100% http://sigein.armada.mil.ec/
N — https://esigef.finanzas.gob.ec
91-001-002 Desarrollo maritimo — soberania y limites $20.044,75 $20.044,75 T R a———
91-001-003 Oceanopolitica y proyeccion de los intereses $78.400,00 https://esigef.finanzas.gob.ec
maritimos 400, $78.400,00 100% http://sigein.armada.mil.ec/
- https://esigef.finanzas.gob.ec
91-001-004 Apoyo al desarrollo comunitario $536,00 $536,00 T T a———
TOTAL $219.411,72 $218.792,67 99,72%
TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSION PLANIFICADO GASTO DE INVERSION EJECUTADO
$219.411,72 $219.411,72 $218.792,67 [ 0
PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
ESTADO ACTUAL
Adudicados e LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
TIPO DE CONTRATACION i PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
Nimero Total Valor Total Nimero Total Valor Total INSTITUCION




FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

Infima Cuantia

$ 50.609,14

$ 50.609,14

Publicacion

Licitacién

Subasta Inversa Electrénica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Publico

Contratacién Directa

Menor Cuantia

$ 40.176,69

$ 40.176,69

Lista corta

Produccion Nacional

Terminacién Unilateral

Consultoria

$ 70.000,00

$ 70.000,00

Régimen Especial

[

14.616,79

[

3.902,50

Catalogo Electronico

104

$ 7.497,84

104

$ 7.497,84

Cotizacién

Ferias Inclusivas

Otras

www.armada.mil.ec

INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.

ENAJENACION DE BIENES

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

N/A

INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:

EXPROPIACIONES/ DONACIONES

VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

N/A

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y DICTAMENES

OBSERVACIONES

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION (Literal h del
articulo 7 de la LOTAIP)

N/A

5/5
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