
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 791

PERIODO 2020

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: DIRECCION GENERAL DE PERSONAL

RUC: 0968562100001

REPRESENTANTE LEGAL JHON FERNANDO MERLO LEON

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO EODS

PERTENECE A: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA
COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

ZONAL 0 NO APLICA

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN
Nivel N°  DE 

UNIDADES
N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO APLICA 1 1 ZONA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0 https://www.trabajo.gob.ec

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI

ELABORACIÓN DEL REGLAMENTO DE 
DISCAPACIDADES PARA PERSONAL MILITAR

PROPUESTA DE REGLAMENTO DE 
DISCAPACIDADES ACTUALMENTE SE 
ENCUENTRA EN SOCIALIZACION CON EL 
COMACO Y FUERZAS ARMADAS POR 
PANDEMIA ESTA EN PROCESO

LA NORMATIV INTERNA PROTEGE Y PROMUEVE LA 
CARRERA PROFESIONAL PARA EL PERSONAL QUE 
ADQUIRIÓ ALGÚN TIPO DE DISCAPACIDAD O 
ENFERMEDAD CATASTRÓFICA EN EL TRANSCURSO DE 
SU CARRERA, SE CUMPLE CON LAS POLÍTICAS DE LA 
AGENDA NACIONAL COMO EN EL EJE DE 
SENSIBILIZACIÓN 1 PROMOVER EL RECONOCIMIENTO 
DEL DERECHO DE LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD EL RESPETO A SU DIGNIDAD Y A SU 
DEBIDA VALORACIÓN. 2 GARANTIZAR EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS EN 
PROTECCIÓN A LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD.3 ELIMINAR LAS BARRERAS FÍSICAS 
QUE IMPIDEN EL ACCESO Y USO DE ESPACION 
PÚBLICOS.4 ASEGURAR CONDICIONES QUE 
GARANTICEN EL DESEMPEÑO LABORAL DE LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD MEDIANTE LA 
EQUIPARACIÓN DE OPORTUNIDADES. 5 PREVENIR 
RIESGOS Y ACCIDENTES LABORALES QUE PUDIERAN 
DARSE EN DISCAPACIDAD.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE GÉNERO SI

POLÍTICA DE GÉNERO PARA FUERZAS ARMADAS CARTILLA DE GÉNERO DE FUERZAS ARMADAS, 
MARZO2017 PROPUESTA DEL EVENTO MUJER 
Y DEFENSA MARZO2018

LA POLÍTICA DE GÉNERO DE LAS  FUERZAS ARMADAS, 
SE ALINEA CON LA POLÍTICA NACIONAL CON SUS 
ESPECIFICIDADES SE CUMPLE CON LOS EJES.UNA 
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA ,PRODUCCIÓN Y EMPLEO, 
LA EXISTENCIA DE REGLAMENTO QUE NORMA LOS 
DIFERENTES ASPECTOS DE LA VIDA DE LA MUJER 
MILITAR Y LOS PLANES Y PROGRAMAS DE 
CAPACITACIÓN EN TEMA DE GÉNERO NOS PERMITEN 
GARANTIZAR Y PROTEGER LOS DERECHOS DEL 
PERSONAL MILITAR.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA SI

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN EN DINÁMICAS 
DE FRONTERA

DOS EVENTROS DE CAPACITACIÓN EN 
FRONTERA NORTE, SAN LORENZO Y TIPUTINI 
EN COORDINACIÓN CON ACNAUR Y CICR.

EL PROGRAMA DINAMICO DE FRONTERA CUMPLIO 
LA AGENDA NACIONAL DE IGUALDAD PARA LA 
MOVILIDAD HUMANA PORQUE SE BRINDA 
CONOCIMIENTOS Y SENSIBILIZACIÓN AL PERSONAL 
MILITAR QUE OPERA EN LA FRONTERA PORQUE SE 
LES INSTRUYE EN TEMAS QUE FORTALECENM EL EJE 
DE PROTECCION INTEGRAL Y RESTITUCION DE 
DRECHOS POLÍTICA PREVENIR Y SANCIONAR 
PRÁCTICAS RACISTAS, XENOFÓBICAS CONTRAS 
PERSONAS EN SITUACIÓN DE MOVILIDAD HUMANA 
ASI COMO LAS NORMAS Y BUENAS PRÁCTICAS 
RELACIONADAS A REFUGIADOS SOLICITANTES DE 
REFUGIOS Y ASILADOS



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS GENERACIONALES SI

POLITICA DE PROHIBICIÓN DE RECLUTAMIENTO 
FORZADO A NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES EN 
FUERZAS ARMADAS

SE DA CUMPLIMIENTO A MENCIONADA 
POLÍTICA NO SE CUENTA CON MENORES DE 
EDAD RECLUTADOS EN FUERZAS ARMADAS, 
CUMPLIENDO  CON LO ESTABLECIDO EN LA 
CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LOS 
DERECHOS DE LOS NIÑOS Y EL PROTOCOLO 
ADICIONAL SOBRE LA PROHIBICIÓN DE NIÑOS 
EN CONFLICTOS ARMADOS

SE APORTA AL EJE DE PROTECCIÓN, EN ESPECIFICO A 
LA POLÍTICA INTERGENERACIONAL.1 GARANTIZAR LA 
PREVENCIÓN, PROTECCIÓN, ATENCIÓN, SERVICIOS Y 
RESTITUCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS A LOS NIÑOS 
Y NIÑAS, ADOLESCENTES, JÓVENES Y ADULTOS/AS, A 
TRAVÉS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE 
CAPACITACIÓN AL PERSONAL MILITAR PARA 
FORTALECER LAS ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN Y 
DIFUSIÓN DE DERECHOS ENTRE TODA LA POBLACIÓN 
PARA PREVENIR LA VULNERACIÓN DE DERECHOS.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS INTERCULTURALES SI

TRANSVERSALIDAD DE LA INTERCULTURALIDAD CONVENIO INTERINSTITUCIONAL MIDENA-
MAE-MJDHC Y PLAN DE ACCIÓN PARA LA 
PROTECCIÓN DE LA ZONA INTANGIBLE 
TAGAERI-TAROMENANE

LA INTERCULTURALIDAD ESTA COMPLEMENTADO 
TRANSVERSALMENTE, RECONOCIENDO EL DERECHO 
A LAS DIFERENCIAS Y DIVERSIDADES, SE HA PUESTO 
ENFASIS EN LA NECESIDAD A TRAVÉS DE 
PALNTEAMIENTOS Y MECANISCOS QUE POSIBILITEN 
EL ENCUENTRO CREATIVO Y EQUITATIVO ENTRE LOS 
DIVERSOS LSO MISMOS AYUDARAN A UNA 
CONVIVENCIA ARMÓNICA ENTRE HOMBRES Y 
MUJERES  ADEMAS SE FIRMO CONVENIO 
INTERINSTITUCIONAL PARA GARANTIZAR EL 
CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS CAUTELARES DE LA 
COMISIÓN INTERAMERICANA EN FAVOR DE LOS 
PUEBLOS INDIGENAS EN AISLAMIENTO VOLUNTARIO 
PARA LA PROTECCIÓN DE LA ZONA INTANGIBLE 
TAGERI-TAROMENANE APORTANDO EL 
CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA NACIONAL PARA LA 
IGUALDAD DE NACIONALIDADES Y PUEBLOS DENTRO 
DE LA POLÍTICA

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL 
TERRITORIO

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:
MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL AÑO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA
NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS
NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES
NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN
NO 0 NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 

o NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI ACTA DE CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE 

CUENTAS
http://www.armada.mil.ec

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI ACTA CON EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES http://www.armada.mil.ec

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI INFORME DE EQ.RENDICION DE CTAS SOBRE GESTION DE LA 

EOD
http://www.armada.mil.ec

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI LLENADO DEL FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS http://www.armada.mil.ec

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI FORMULARIO DE RENDICION DE CUENTAS http://www.armada.mil.ec

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI ACTA DE APROBACION DE INFORME EN CADA OED http://www.armada.mil.ec

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI MIDENA http://www.defensa.gob.ec/transparencia/

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI MIDENA http://www.defensa.gob.ec/transparencia/



MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA

Prensa 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA

Televisión 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA

Medios digitales 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI MIDENA http://www.defensa.gob.ec/transparencia/

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI MIDENA http://defensa.gob.ec/transparecia/

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI MIDENA http://defensa.gob.ec/transparencia/

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI UNA VEZ CONCLUIDAS LAS FASES ANTERIORES, Y RECIBIDA LA 
INFORMACION POR PARTE DEL MIDENA,SE ENVIAR AL CPCCS-T 
EN SISTEMA VIRTUAL

http://www.armada.mil.ec

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NO APLICA

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

19/05/2021 434

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

349 85 0 7 423 0 2 2

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE CIUDADANO 

EN LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL?
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

Requerimiento de información SOBRE "ACUARTELAMIENTO DE 
MUJERES, VAN A SEGUIR RECLUTANDO Y LOS CONOCIMIENTOS QUE 
ADQUIEREN"

SI 0 0 http://www.defensa.gob.ec

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI http://www.armada.mil.ec

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI http://www.armada.mil.ec

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI http://www.armada.mil.ec

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI http://www.armada.mil.ec

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES 
MANTENER LA SOBERANÍA Y LA INTEGRIDAD 
TERRITORIAL, INCREMENTAR EN EL AMBITO DE LA 
DEFENSA LA INTEGRACIÓN INSERCIÓN DE LA AGENDA 
DE DEFENSA DEL ECUADOR EN LOS ORGANISMOS 
INTERNACIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 ALCANZAR EL 50% DE NEUTRALIZACIÓN DE 
LAS AMENAZAS QUE ATENTAN LA SOBERANIA 
NACIONAL

NUMERO DE BENEFICIARIOS 9520.00 9360.00 98.32 % SE EJECUTO EL PRESUPUESTO AL 
96.29%

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES, 
MANTENER LA SOBERANÍA Y LA INTEGRIDAD 
TERRITORIAL, INCREMENTAR EN EL AMBITO DE LA 
DEFENSA LA INTEGRACIÓN REGIONAL, LA 
COOPERACIÓN SUR-SUR Y LA  INSERCIÓN DE LA 
AGENDA DE DEFENSA DEL ECUADOR EN LOS 
ORGANISMOS INTERNACIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 ALCANZAR EL 50% DE CALIDAD DE GASTO NUMERO DE BENEFICIARIOS 1657.00 1368.00 82.56 % SE EJECUTO EL PRESUPUESTO AL 
91%

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES, 
MANTENER LA SOBERANÍA Y LA INTEGRIDAD 
TERRITORIAL, INCREMENTAR EN EL AMBITO DE LA 
DEFENSA LA INTEGRACIÓN REGIONAL, LA 
COOPERACIÓN SUR-SUR Y LA  INSERCIÓN DE LA 
AGENDA DE DEFENSA EN LOS ORGANISMOS 
INTERNACIONALES

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

4 SE HAN REALIZADO LAS OPERACIONES 
NECESARIAS PARA MANTENER 
NEUTRALIZADAS LAS AMANEZAS EN CONTRA 
DE LA SOBERANIA NACIONAL

PRESUPUESTO ASIGNADO 303905.00 303905.00 100.00 % SE EJECUTO EL PRESUPUESTO AL 
100%

INCREMENTAR LAS CAPACIDADES 
INSTITUCIONALES,MANTENER LA SOBERANÍA Y LA 
INTEGRIDAD TERRITORIAL, INCREMENTAR EN EL 
AMBITO DE LA DEFENSA LA INTEGRACIÓN REGIONAL, 
LA COOPERACIÓN SUR-SUR Y LA INSERCIÓN DE LA 
AGENDA DEFENSA DEL ECUADOR EN LOS 
ORGANISMOS INTERNACIONALES.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 ALCANZAR EL 50% DE CALIDAD DE GASTO SENSIBILIZACION EN DERECHOS 
HUMANOS Y DHI

250.00 250.00 100.00 % SE EJECUTO EL PRESUPUESTO AL 
100%

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 95.22 %



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

META ALCANZAR EL 50% DE NEUTRALIZACIÓN DE LAS 
AMENAZAS QUE ATENTAN LA SOBERANIA 
NACIONAL

$303,904.59 $303,904.59 100.00 % http://www.armada.mil.ec

META ALCANZAR EL 50% DE CALIDAD DE GASTO $25,613,721.42 $25,542,699.43 99.72 % http://www.armada.mil.ec

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $286,635,187.93 $286,564,165.94 99.9066666666667 
%

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 
CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

$286,635,187.90 $285,863,025.40 $285,740,338.60 $772,162.50 $0.00 99.69 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$2.00 $5,454.37 $2.00 $5,454.37 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
carProceso.cpe?trx=50007#

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$2.00 $11,599.27 $2.00 $11,599.27 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
carProceso.cpe?trx=50007#

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1.00 $34,055.08 $1.00 $34,055.08 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
carProceso.cpe?trx=50007#

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0.00 NO APLICA

NINGUNA NO APLICA $0.00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, LA 
PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0.00 % S/N NO APLICA


