
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 4569

PERIODO 2021

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: DIRECION NACIONAL DE LOS ESPACIOS ACUATICOS DIRNEA

RUC: 0968592360001

REPRESENTANTE LEGAL JAIME VELA ERAZO

FUNCIÓN: FUNCIÓN EJECUTIVA

TIPO: EODS

PERTENECE A: DIRECION NACIONAL DE LOS ESPACIOS ACUATICOS DIRNEA

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 1 GUAYAQUIL

COBERTURA TERRITORIAL INSTITUCIONAL(En el caso de contar con entidades operativas desconsentradas que manejen fondos):

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

GUAYAQUIL 1 0 PROVINCIA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

0 0 0 0 0 0 0 0 https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

NO

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
MOVILIDAD HUMANA

NO S/N S/N S/N



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
GÉNERO

SI Promover el aprovechamiento de las 
capacidades del personal militar de las 

Fuerzas Armadas, como oficiales y tropa, en 
todas las armas, técnicos, servicios y 

especialidades, acordes a sus competencias. 
Fomentar el Servicio Militar Voluntario 

Femenino. Garantizar el derecho a la salud 
de mujeres y hombres militares. Reducir 

patrones culturales que generan violencia 
basada en género. Generar cambios en la 
legislación militar con enfoque de género.

Las Fuerzas Armadas cuenta con 
un total aproximado de 4,7 %  

mujeres militares.
El proceso de llamamiento al 

Servicio Cívico Militar Voluntario 
se encuentra suspendido por la 
emergencia sanitaria por COVID 
19, no obstante se retomará en 

cuanto las condiciones sanitarias 
necesarias se encuentren 

solventadas.
Mejorar el bienestar del 

personal militar, garantizando 
una vida digna, acorde a la 

Constitución e Instrumentos 
Internacionales.

Debido a las capacitaciones en 
género en los miembros de las 

Fuerzas Armadas, se han 
reducido los casos por 

vulneración de derechos 
humanos respecto de género. 

Esta política se alinea a la Agenda Nacional 
para la Igualdad de Mujeres y personas 

LGBTI
Eje 3: Liderazgo y transformación de 

patrones socio culturales.

 Garantizar la igualdad de acceso y la plena 
participación de las mujeres y personas 

LGBTI en las estructuras de poder y en los 
procesos de toma de decisiones, 

promoviendo el libre ejercicio de sus 
derechos políticos.

Agenda Nacional para la Igualdad de 
Mujeres y personas LGBTI

Eje 1: Autonomía y cultura de paz

Prevenir y erradicar toda forma de 
discriminación y violencia de género contra 
mujeres y personas LGBTI, optimizando la 

respuesta del Estado en la prevención, 
atención, sanción y restitución del derecho 

a una vida sin violencia.

 Promover la universalización de la salud de 
las mujeres y personas LGBTI, así como el 
pleno ejercicio de sus derechos sexuales y 
reproductivos, respetando la corporalidad, 

identidad y orientación sexo genérica.
Agenda Nacional para la Igualdad de 

Mujeres y personas LGBTI
Eje 1: Autonomía y cultura de paz

Prevenir y erradicar toda forma de 
discriminación y violencia de género contra 
mujeres y personas LGBTI, optimizando la 

respuesta del Estado en la prevención, 
atención, sanción y restitución del derecho 

a una vida sin violencia.
IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES
SI El 10 de Agosto de 1995, en virtud de su 

desempeño en el conflicto, mediante 
Acuerdo Ministerial se crea el Batallón 

Escuela de Operaciones Especiales en Selva 
Nº 23 IWIAS, conformado por las 

Compañías de Operaciones Especiales 17, 
19, 21 y la EFYPNE. Nace así una unidad 

militar llamada a perennizarse en las Fuerzas 
Armadas como símbolo de la diversidad y 

de identidad nacional; el dominio de la selva 
y el espíritu patriótico de los soldados 

ecuatorianos. 

Anualmente ingresan un 
número aproximado de 40 
aspirantes, siendo la oferta 

académica prevista para el año 
2022 de los cursos de Iwias” y 

Tayuma”.

Anualmente ingresan un número 
aproximado de 40 aspirantes, siendo la 

oferta académica prevista para el año 2022 
de los cursos de Iwias” y Tayuma”.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES

SI Las disposiciones sobre evaluaciones físicas 
para el personal de Fuerzas Armadas, 

contempla una especial consideración con 
el personal militar con discapacidad, 

valorando en las competencias técnico 
profesionales un valor de 0,50 de la nota y 

las competencias psico-sociales una 
valoración del 0,50 restante.

El personal militar con 
discapacidad sigue siendo parte 

de las Fuerzas Armadas de 
acuerdo a su capacidad.

Esta política se alínea con  la Agenda 
Nacional para la Igualdad de 

Discapacidades.
Eje: Trabajo y empleo

Impulsar la inclusión laboral de Personas 
con Discapacidad sustitutos en el sector 

público y privado.

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACI\u00D3N CIUDADANA PARA LA 
FORMULACI\u00D3N DE POL\u00CDTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACI\u00D3N EXISTENTES EN EL 
TERRITORIO

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS 
SECTORIALES

NO NO APLICA



MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE 
DELIBERACIÓN

NO NO APLICA

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A 
LA CIUDADANÍA

NO NO APLICA

OTROS NO NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 

o NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI ACTA DE CONFORMACIÒN DEL EQ. DE REND. DE CUENTAS https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI ACTA CON EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI INFORME DEL EQ. DE RENDICIÒN DE CUENTAS SOBRE GESTIÒN 

DE LA EOD
https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI LLENADO DEL FORMULARIO PARA EOD https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI ACTA DE APROBACIÓN DE INFORME EN CADA EOD https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI MIDENA https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI MIDENA https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI MIDENA https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI MIDENA https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI MIDENA https://www.defensa.gob.ec/rendicion-de-cuentas

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI UNA VEZ CONCLUIDAS LAS FASES ANTERIORES, Y RECIBIDA LA 
INFORMACIÓN POR PARTE DEL MIDENA, SE ENVIAR AL CPCCS-T 
EN EL SISTEMA VIRTUAL

https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: NO APLICA

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

29/03/2022 95

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

60 35 0 1 85 0 3 6

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO APLICABLE
NO 0 NO APLICA

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:



Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

OBJETIVO INSTITUCIONAL 4: INCREMENTAR LA 
EFICIENCIA EN EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES DE LA 
AUTORIDAD MARÍTIMA.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 ADMINISTRACION CENTRAL-ADMINISTRAR LA 
GESTIÓN INSTITUCIONAL.- IMPLEMENTACION 
DE HERRAMIENTAS DE GESTIÓN 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
ACCIONES.-NÚMERO DE ACCIONES 
EJECUTADAS / NÚMERO DE ACCIONES 
PLANIFICADAS) * 100

5,00 5,00 100,00 % IMPLEMENTACIÓN DE HERRAMIENTAS 
DE GESTIÓN

OBJETIVO INSTITUCIONAL 4: INCREMENTAR LA 
EFICIENCIA EN EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES DE LA 
AUTORIDAD MARÍTIMA.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

9  SEGURIDAD INTEGRAL.-CONTRIBUIR A LA 
SEGURIDAD DE LOS INTERESES NACIONALES.- 
SEGURIDAD MARÍTIMA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 
APOYO AL DESARROLLO DE LOS 
INTERESES NACIONALES

2,00 2,00 100,00 % CONTRIBUIR A LA SEGURIDAD DE LOS 
INTERESES NACIONALES

OBJETIVO INSTITUCIONAL 4: INCREMENTAR LA 
EFICIENCIA EN EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES DE LA 
AUTORIDAD MARÍTIMA.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 ADMINISTRACION CENTRAL-ADMINISTRAR LA 
GESTIÓN INSTITUCIONAL.- APOYO A LA 
GESTIÓN INSTITUCIONAL DE LAS UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS 

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
ACCIONES.-NÚMERO DE ACCIONES 
EJECUTADAS / NÚMERO DE ACCIONES 
PLANIFICADAS) * 100

497,00 436,00 87,73 % APOYO A LA GESTIÓN DE LAS 
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

OBJETIVO INSTITUCIONAL 4: INCREMENTAR LA 
EFICIENCIA EN EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES DE LA 
AUTORIDAD MARÍTIMA.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

6 COOPERACION INTERNACIONAL PARA 
CONTRIBUIR A LA PAZ REGIONAL Y MUNDIAL- 
REPRESENTAR Y PARTICIPAR EN EVENTOS 
INTERNACIONALES EN EL AMBITO DE LA 
DEFENSA.-REUNIONES  BINACIONALES

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
ACUERDOS DE COOPERACIÓN Y 
COORDINACIÓN.-NÚMERO DE 
ACUERDOS CUMPLIDOS / NÚMERO DE 
ACUERDOS CELEBRADOS *100

7,00 2,00 28,57 % REUNIONES BINACIONALES

OBJETIVO INSTITUCIONAL 4: INCREMENTAR LA 
EFICIENCIA EN EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES DE LA 
AUTORIDAD MARÍTIMA.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 ADMINISTRACION CENTRAL-ADMINISTRAR LA 
GESTIÓN INSTITUCIONAL.- SISTEMA 
INTEGRADO DE SEGURIDAD

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
ACCIONES.-NÚMERO DE ACCIONES 
EJECUTADAS / NÚMERO DE ACCIONES 
PLANIFICADAS) * 100

137,00 131,00 95,62 % SISTEMA INTEGRADO DE SEGURIDAD

OBJETIVO INSTITUCIONAL 4: INCREMENTAR LA 
EFICIENCIA EN EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES DE LA 
AUTORIDAD MARÍTIMA.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

5 PROTECCION Y VIGILANCIA DE LA SOBERANÍA 
E INTEGRIDAD TERRITORIAL .- EJECUTAR 
OPERACIONES DE VIGILANCIA Y PROTECCIÓN 
DEL TERRITORIO NACIONAL.- GESTION DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 
ACCIONES.-NÚMERO DE ACCIONES 
EJECUTADAS / NÚMERO DE ACCIONES 
PLANIFICADAS) * 100

193,00 104,00 53,89 % EJECUTAR OPERACIONES DE 
VIGILANCIA Y PROTECCIÓN DEL 
TERRITORIO NACIONAL.- GESTION DE 
COMUNICACIÓN SOCIAL.

OBJETIVO INSTITUCIONAL 4: INCREMENTAR LA 
EFICIENCIA EN EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES DE LA 
AUTORIDAD MARÍTIMA.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

8 ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS 
FUERZAS ARMADAS.- PROVEER BIENESTAR AL 
PERSONAL MILITAR.-  ASISTENCIA LEGAL

PORCENTAJE DE PERSONAS 
BENEFICIADAS.-NÚMERO DE PERSONAS 
BENEFICIADAS QUE RECIBEN EL 
SERVICIO / POBLACIÓN ESTIMADA *100

8,00 8,00 100,00 % PROVEER BIENESTAR AL PERSONAL 
MILITAR

OBJETIVO INSTITUCIONAL 4: INCREMENTAR LA 
EFICIENCIA EN EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES DE LA 
AUTORIDAD MARÍTIMA.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

7 ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS 
FUERZAS ARMADAS.- MANTENER OPERATIVA 
LA INFRAESTRUCTURA, PLATAFORMAS Y 
EQUIPOS MILITARES.- MANTENIMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA MILITAR

PORCENTAJE DE INFRAESTRUCTURA 
DE VIVIENDA QUE REQUIERE 
MANTENIMIENTO .-NÚMERO DE 
INFRAESTRUCTURA QUE REQUIERE 
MANTENIMIENTO / NÚMERO DE 
INFRAESTRUCTURA EXISTENTE *100

7,00 2,00 28,57 %  MANTENIMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA MILITAR

OBJETIVO INSTITUCIONAL 4: INCREMENTAR LA 
EFICIENCIA EN EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES DE LA 
AUTORIDAD MARÍTIMA.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS



OBJETIVO INSTITUCIONAL 4: INCREMENTAR LA 
EFICIENCIA EN EL EJERCICIO DE LAS FUNCIONES DE LA 
AUTORIDAD MARÍTIMA.

4 ADMINISTRACION CENTRAL-GESTIONAR LA 
EMERGENCIA SANITARIA NACIONAL DE LA 
PANDEMIA DEL COVID-19.- EMERGENCIA 
SANITARIA NACIONAL DE LA PANDEMIA DEL 
COVID-19 

NO. PERSONAS ATENDIDAS / NO. TOTAL 
DE SOLICITUDES *100

4,00 1,00 25,00 % EMERGENCIA SANITARIA COVID 19

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 68,82 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION CENTRAL $246.103,00 $243.190,86 98,82 https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

PROGRAMA Y/O PROYECTO ALISTAMIENTO OPERACIONAL DE LAS FF.AA. $153.247,96 $82.246,96 53,67 https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

PROGRAMA Y/O PROYECTO SEGURIDAD INTEGRAL $101.552,97 $99.200,47 97,68 https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $500.903,93 $424.638,29 250,17

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$500903,93 $500903,93 $424638,29 $0,00 $0,00 84,77 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$5,00 $13.876,65 $5,00 $13.876,65 https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

CONSULTORÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $1.600,00 $1,00 $1.600,00 https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$16,00 $63.299,06 $16,00 $63.299,06 https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

MENOR CUANTÍA B Y S Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $16.999,00 $1,00 $16.999,00 https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $31.548,93 $1,00 $31.548,93 https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$3,00 $82.979,00 $3,00 $82.979,00 https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ENAJENACIÓN BIENES DE LARGA DURACIÓN 
Y CONTROL 

ADMINISTRATIVO

$49.687,59 https://www.armada.mil.ec/rendicion-de-cuentas-2021/

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


